Accord sur dotation exceptionnelle, facultative et bénévole, au titre de I'année 2021

ENTRE :

I .z s s
et
La Déléguée syndicale CFTC, -

Il est convenu de ce qui suit :

Dans le contexte de crise sanitaire liée a la pandémie de Covid-19 et compte tenu de la reconduction de
certaines mesures gouvernementales prises en matiére d’activités sociales et culturelles, le cabinet versera
une dotation exceptionnelle au CSE pour 'année 2021 pour un montant correspondant a quatre mille cing
cent euros (4 500 euros).

Le CSE accepte et reconnait que cette dotation aura pour seul objet la majoration des chéques cadeau remis
aux salariés au plus tard le 31 décembre 2021.

Le CSE accepte et reconnait que cette dotation, facultative, exceptionnelle et bénévole de la part du cabinet
est versée au titre de la seule année 2021 dans le contexte évoqué au premier paragraphe ci-dessus.

En conséquence, la somme versée au titre de cette dotation ne sera pas prise en considération, a l'avenir,
dans les modalités de calcul du budget des activités, sociales et culturelles du CSE.

Le présent accord donnera lieu & dépot dans les conditions prévues aux articles L. 2231-6 et D. 2231-2 et s.
du Code du travail.

Fait a Paris, le 10 décembre 2021, en trois exemplaires originaux.
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